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 » »Les Cycas - Chateauboeuf – 97200 FORT-DE-FRANCE
      Tél. 0596 75 56 30   Fax : 0596 75 21 46

DEMANDE D’ADMISSION













N° ……………..……….

NOM……………………………………………………….…… PRENOM……………………..………… Né(e) le ………………….

Lieu de naissance :……………………………. .Nationalité……………………………. Situation de famille…………………………….

Adresse : ……………………………………………………………………………………………………….…………………………..

……………………………………………………………………………………………….Origine géographique : ……………………. Tél. :……..…………………………… Portable :…………………………………Mail………………………………………………..
Activité : Salarié ( Apprenti  ( Stagiaire ( Etudiant ( Scolaire ( Autres  ( Précisez : ………………………………………..

 Nom - Adresse et Tél de l’employeur ou de l’établissement   :…….………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Statut socio-professionnel : CDI temps plein  (  CDI temps partiel (   CDD temps plein  (  CDD temps partiel ( … Autres (  

Précisez : ………………………………………………………………………………………………………………………………….

Salaire mensuel net…………………………….. Autres revenus…………………….……... Niveau scolaire………………………….…

Nom et adresse de la personne à prévenir en cas d’urgence…………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Lien de parenté……………………Tél……………………Portable : ……………… Nombre de frères :…… Nombre de sœurs : ……..

Situation professionnelle du père :………………………………………………… de la mère :…………………………………………..

Motif de la demande…………………………………………………………………………………………………………………………

Jeune venant d’une institution : non  (  oui  (  Laquelle ?……………………………………………………………………………..

Comment avez-vous connu le Foyer………………………………………………………………………………………………………….

Durée de l’hébergement souhaitée (maximum 1 an) du ….….………………………..….……au…………………………………………

A ………………….. Le,………………………………………


Signature :

	RESERVE A L’ADMINISTRATION DU FOYER

        N° RESIDENT……………………………..  N° CARTE……………………………… N° CH.….…………….….…..Collective (…    Individuelle (
        DATE D’ENTREE :………………………………………………..….……….…… DATE DE DEPART………………………………..……….….…………..………………………

        PRISE EN CHARGE : OUI ( …………….… Partielle ( ……….……Totale ( ………….NON (    Forfait pension : ……………………………

       OBSERVATIONS…………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………….………………………

       ……………………………………………………………………………………………………………….…….…………………………………………………………………………………………………………………….



PIECES A FOURNIR A L'APPUI DE VOTRE DEMANDE 

(selon votre situation)
( La photocopie de votre carte d’identité

( Deux photos d'identité identiques

( La photocopie du dernier bulletin de salaire 

( La photocopie du contrat de travail ou de la promesse d’embauche

( Un certificat de scolarité ou reçu d’inscription 

( Une photocopie du contrat d'apprentissage

(Une photocopie de la convention de stage 

(Une enveloppe timbrée à votre adresse (format 16/23)

(L’ imprimé « acte de caution » à faire remplir par le garant du paiement de votre 


 pension si vous n'avez pas de revenu (imprimé joint) 

(.Une ATTESTATION D’ASSURANCE  proposant les garanties : Responsabilité Civile,  risques locatifs(Incendie, explosion, dégâts des eaux) et « Recours des voisins ».

Foyer de Jeunes Travailleurs Mixte « Les Cycas »

Géré par l’Association d’Education Populaire de Sainte-Thérèse
TARIF APPLICABLE AUX RESIDANTS AU 01-01-2010
COTISATION ANNUELLE OBLIGATOIRE : 
…………………..20,00 €

Valable du 1er janvier au 31 décembre de l’année en cours

CAUTION :
………………………………………………………………235,00 €

PENSION FORFAITAIRE MENSUELLE :
	Petits-déjeuners
	Repas


	
	Chambre 

individuelle

	25
	20
	
	320,00 €

	25
	40
	
	420,00 €


NUITEE (petit déjeuner inclus) :

Résidant :
………………………………………………………………..35,00 €
Passager :
………………………………………………………………..50,00 €

RESTAURATION :

	
	Petits déjeuners
	Repas

	Résidant
	2,00 €
	5,00 €

	Adhérent
	4,00 €
	9,50 €

	Groupe-Association
	4.00 €
	11,00 €

	Passager
	4.00 €
	13,00 €


Boisson : ………1,50 €

Café : ………….
1,50 €

Thé : …………..
1,50 €

A NOTER :

· Le forfait pension comprend obligatoirement l’hébergement et la restauration.

· Les repas non consommés sur le mois ne sont ni reportables, ni remboursables.

ACTE DE CAUTION

Je soussigné (e), M………………………………………………………………………………………………………………………

né(e) à…………………………………………………………………………………………………………………………………….

demeurant à………………………………………………………………………………………………………………………………

de nationalité……………………………………………………………………………………………………………………………...

exerçant la profession de…………………………………………………………………………………………………………………

Après avoir pris connaissance du contrat  de résidence établi par le Foyer de Jeunes Travailleurs  « les Cycas » de Chateauboeuf  dont  un exemplaire a été remis au résident …………………………………………… ………….…………………………………………………………………………………………………………………………….……

Déclare me constituer caution de M…………………………………………………………………………………………………...

Hébergé au dit-Foyer à compter du…………………………………………………………………………………………………….

Dans la limite de la somme de (1)………………………………………………………………………….…………………………...

Couvrant le paiement mensuel des frais de séjour , je m’engage à rembourser au Foyer de Jeunes Travailleurs « les Cycas » les sommes dues sur mes revenues et mes biens si le résident…………………………………….………………………………. n’y satisfait pas lui-même.

En renonçant au bénéfice de discussion défini à l’article 2021 du Code Civil et en m’obligeant solidairement avec le résident………………………………………………………………………………………………..…………………………………

Je m’engage à rembourser le Foyer de Jeunes Travailleurs, sans pouvoir exiger qu’il  poursuive préalablement le résident…………………………………………………………………………………………………………………………………...

Fait à Fort de France

Le…………………………………………….

Signé par …………………………………....
INFORMATIONS UTILES

Description de la chambre :

(Un petit lit,

(Une table de nuit,

(Un élément bibliothèque,

(Un bureau,

(Un placard,

(Une chaise,

(Un coin lavabo

Les chambres collectives sont des chambres de 03 lits.

Sanitaires (WC et douches) sur le palier,

Buanderie à chaque étage.

LORS DE VOTRE ENTREE, VOUS DEVREZ 

Vous procurer :

(Cintres

(Fer à repasser,

(Draps,

(Oreiller,

(Produits et matériels d’entretien (seau, pelle, balai, serpillère…),

Régler selon le tarif en vigueur :

(La cotisation à l’ASSOCIATION D’EDUCATION POPULAIRE,

(Le montant de la pension du mois en cours,

(La caution (hébergement et carte magnétique du portail).

Fournir obligatoirement :

Une ATTESTATION D’ASSURANCE proposant les garanties : Responsabilité civile, risques locatifs (Incendie, explosion, dégât des eaux) et « Recours des voisins ».

A NOTER :

(Pas d’admission : le samedi, dimanche et jours fériés (fermeture du service administratif),

(En week-end, service du Petit déjeuner assuré uniquement le samedi, 

(Pas de restauration le samedi et le dimanche. 

Néanmoins, une cuisine est mise à la disposition des résidents pour la préparation de leurs repas.

